
Stellenausschreibung – Gemeinde Petting, Mutterschafts- und 
Elternzeitvertretung als Kämmerin/Kämmerer 

Unser Team sucht Sie ab sofort als Mutterschafts- und Elternzeitvertretung in der 
Kämmerei in Petting zum nächstmöglichen Beginn zweckbefristet bis zum 05.09.2028.  
 
Die Eingruppierung erfolgt tarifgerecht entsprechend der Qualifikation und den persönlichen 
Voraussetzungen nach dem TVöD.  

Wir bieten: 

- ein kollegiales Umfeld und die Möglichkeit zur Vereinbarung von Familie und Beruf  
- Zusatzversorgung im öffentlichen Dienst (Beiträge übernimmt die Kommune) 
- Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 
- neuer Mitarbeiter- und Aufenthaltsraum  

Einsatzbereich: 

- Leitung Kämmerei, Kassenaufsicht 
- Erstellen des Haushalts- und Finanzplans 
- Vollzug des Haushalts, Haushaltsüberwachung, Anordnungswesen, Jahresrechnung 
- Förder- und Zuwendungswesen  
- Gebührenkalkulationen, Beitragswesen  

 

Wir erwarten: 

- Verwaltungsfachwirt/-in mit Fachprüfung AL II/BL II oder vergleichbare Ausbildung 
- Eigenverantwortliches und gewissenhaftes Arbeiten 
- bürgerfreundliches Auftreten  
- Teamfähigkeit 
- Bereitschaft zur flexiblen Einteilung der Arbeitszeit (Sitzungsteilnahmen) 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30.04.2025 - gerne auch per 
Mail im PDF-Format. 

Gemeinde Petting, Geschäftsleitung, Hauptstraße 34, 83367 Petting - 
daniel.huebner@gemeinde-petting.de          /////    Tel. 08686 8099-12 
 
  
 
       
Karl Lanzinger       
1. Bürgermeister 


